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MATRICULAS ABIERTAS - CUPOS LIMITADOS

Conviértete en el profesional que las organizaciones necesitan para liderar
investigaciones de acoso laboral, acoso sexual o violencia en el trabajo con rigor
técnico, enfoque de género y contencidon emocional.

¢A QUIEN ESTA DIRIGIDO?

Dirigido a profesionales de recursos humanos, compliance, gestion de
personas y equipos de investigacion interna que quieran liderar procesos
sensibles en sus organizaciones.

MODULOS

1. El Rol Estratégico del Investigador 4. Continuidad Operacional y
Ley Karin Reintegracion Organizacional

2. Técnicas de Investigacion Aplicadas 5. Etica, Transparencia y
a Casos Sensibles Confidencialidad Evolutiva

3. Coaching y Contencién Durante el 6. Evaluacioén y Certificacion
Proceso

SSABIAS QUE?

"\ Hoy las empresas estan priorizando contratar o
os: asesorarse con profesionales certificados en la Ley Karin

para cumplir con la nueva normativa
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:POR QUE ACREDITAR?

e Porque la implementacién de la Ley Karin exige equipos especializados para
investigar con objetividad, sensibilidad y rigor.

e Aporta a tu perfil profesional con competencias clave en entrevistas con
enfoque de género, contencidon emocional, continuidad operativa y redaccion
de informes.

e Responde a una demanda real en empresas que deben cumplir los nuevos
estandares legales y organizacionales.

PROGRAMA
. 8 horas —3 8deenero
?9 presenciales ---| de2026 Valor $750'000 CLP

Nelson Rodriguez
Abogado laboral con mas
de 20 anos de trayectoria.

Joyce Veloso C.
Coach Ejecutiva con mas
de 25 anos de experiencia

® jaya@humancapital.work
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